
 Informationen für 
 Ausbildungsplatzsuchende

Stark im Verbund
Diese Bündnispartner und Beratungsinstitutionen unterstützen 
die Teilzeitausbildung vor Ort.

Regionalagentur MEO
Mülheim a. d. Ruhr / Essen / Oberhausen Für die Wirtschaft. Für die Region. Für die Menschen.

Teilzeit ausgebildet.  
           Voll qualifi ziert.

Teilzeitausbildung: 
Vereinbaren Sie betriebliche 
Ausbildung und Familie. 
Ganz fl exibel.

c/o IHK zu Essen
Am Waldthausenpark 2
45127 Essen 
www.regionalagentur-meo.de

Regina Schenberg
Tel. 0201 1892 252
regina.schenberg@essen.ihk.de

Für die Wirtschaft. Für die Region. Für die Menschen.

Mehr Informationen: 
www.regionalagentur-meo.de/teilzeitausbildung 

Handwerkskammer
Düsseldorf
Handwerkskammer
Düsseldorf



Ihre Ansprechpartnerinnen im TEP-Projekt  
Sie sind an einer Ausbildung in Teilzeit interessiert und wollen 
mehr darüber erfahren?

Rufen Sie die Ansprechpartnerin in Ihrer Stadt an oder schreiben 
Sie eine E-Mail.

Wir freuen uns auf Sie.

Für Mülheim und Oberhausen
Ottilienstr. 32
46049 Oberhausen
www.trivium-gmbh.de

Kontakt: 
ZAQ Oberhausen e.V.
Essener Straße 100 A
46047 Oberhausen
www.zaq-oberhausen.de 

Barbara Raasch 
Tel.  0208 85 000 7085 
braasch@zaq-oberhausen.de 

Für Essen
Schürmannstr. 7
45136 Essen
www.jh-essen.de 

Ruth Schlüter 
Tel. 0201 88 54 310
r.schlueter@jh-essen.de

Andrea Woywode
Tel. 0201 88 54 320
a.woywode@jh-essen.de

Entdecken Sie das Beschäftigungsmodell Teilzeitausbildung der 
MEO Regionalagentur. Gemeinsam mit unseren Bündnispartnern 
vor Ort wollen wir die Lebenssituation von Menschen verbessern. 
Besonders junge Menschen mit Familienverantwortung haben es 
oft schwer, eine Berufsausbildung zu starten. Deshalb zeigen wir 
Ihnen als junge Mütter und Väter sowie pfl egende Angehörige einen 
Weg, erfolgreich in den Beruf einzusteigen – mit einer Ausbildung 
in Teilzeit.

Innerhalb des Landesprogramms „Teilzeitberufsausbildung – 
Einstieg begleiten – Perspektiven öff nen“ begleiten wir Sie 
während der ersten Ausbildungsmonate: Wir coachen, qualifi zieren 
und bereiten Sie berufl ich vor.

Lesen Sie in diesem Infofolder, wie Sie Familie und Ausbildung 
vereinbaren! 

Ihr Team der Regionalagentur

www.regionalagentur-meo.de

Teilzeit ausgebildet. 
           Voll qualifi ziert.



Als junge Mutter, junger Vater oder pfl egender Angehöriger 
müssen Sie täglich vielfältige Aufgaben meistern. Der Alltag mit 
Kind muss sich einspielen oder die Pfl ege organisiert werden. 
Trotzdem beweisen Sie täglich aufs Neue, wie verantwortungsvoll 
und verlässlich Sie sind, denn Sie wollen Ihrer Tochter oder Ihrem 
Sohn ein gutes Vorbild sein. Sie möchten Ihren Angehörigen ein 
schönes Leben ermöglichen. 

Starten Sie berufl ich neu durch!
Sie haben eine längere Auszeit genommen, möchten zurück in den 
Beruf und einen qualifi zierten Berufsabschluss erreichen?
Dann unterstützen wir Sie darin, berufl ich neu durchzustarten: 
mit einer Ausbildung in Teilzeit.

Eine Headline 
Thema Teilzeitausbildung

Familienbetreuung und 
        Ausbildung verbinden! 

Keine halbe Sache: 
     Ausbildung in Teilzeit. 

Teilzeitberufsausbildung für wen? 
Als Mensch, der für andere Menschen da ist, haben Sie schon 
gezeigt, dass Sie Willen, Verantwortungsbewusstsein und Reife 
für eine Ausbildung in Teilzeit mitbringen.
Überzeugen Sie sich von den Vorteilen einer Teilzeitausbildung. 

Eine Ausbildung in Teilzeit ist das Richtige für Sie, wenn Sie: 
• Ihr Kind/Ihre Kinder betreuen,
• nahe Angehörige pfl egen,
• über einen Schulabschluss verfügen,
• nicht in Vollzeit eingesetzt werden können,
• zuverlässig sind und sich selbst gut organisieren können.

Ihre Vorteile
• Durch die verkürzte Arbeitszeit können Sie Familie und Beruf 

besser vereinbaren.
• Durch einen Berufsabschluss haben Sie größere Chancen auf 

einen Arbeitsplatz und bessere Verdienstmöglichkeiten.
• Bereits geleistete Ausbildungszeit können Sie möglicherweise 

anrechnen lassen.



Die Ausbildung – das erwartet Sie
Seit 2005 haben Menschen mit Betreuungspfl ichten nach § 8 
des Berufsbildungsgesetzes die Möglichkeit, ihre Ausbildung in 
Teilzeit zu absolvieren. Wählen Sie eine von zwei Varianten:

Variante 1:
Teilzeitausbildung ohne Verlängerung der Ausbildungszeit
Ihre Arbeitszeit beträgt mindestens 25 Wochenstunden 
(bzw. 75 % der wöchentlichen Arbeitszeit), einschließlich des 
Berufsschul unterrichts.

Variante 2:
Teilzeitausbildung mit Verlängerung der Ausbildungszeit 
um maximal ein Jahr
Ihre Arbeitszeit beträgt mindestens 20 Wochenstunden, ein -
schließ lich des Berufsschulunterrichts. 

Unabhängig davon, welche Variante Sie wählen – der Berufsschul-
unterricht fi ndet immer in Vollzeit statt. Ihre Arbeitszeit stimmen 
Sie individuell und unbürokratisch mit Ihrem Betrieb ab und Sie 
erhalten eine reguläre Ausbildungsvergütung. 

Das Ergebnis: Eine regulär anerkannte und vollwertige 
Berufsausbildung! 

           Teilzeitausbildung. 
  Vollzeit-Kompetenz.

Gerade in Berufen im Bürobereich fügt sich die Teilzeitberufs -
ausbildung gut in den Betriebsalltag und die Unternehmenskultur 
ein. Aber sowohl kleinere Betriebe, wie Friseure oder Arztpraxen, 
Betriebe mittlerer Größe, wie Einzel handelsunternehmen, als auch 
große Verwaltungsinstitu tionen bilden in verschiedenen Berufen 
in Teilzeit aus.

Sie möchten eine Ausbildung in Teilzeit absolvieren? 
Wir unterstützen Sie! 
• Wir suchen gemeinsam nach einem Ausbildungsplatz und 

unterstützen Sie bei der Bewerbung.
• Wir helfen Ihnen bei der Organisation der Kinderbetreuung.
• Wir begleiten Sie während eines Praktikums.
• Wir klären die Ausbildungsfi nanzierung.
• Wir unterstützen Sie in schwierigen Lebenssituationen und 

vor sowie während der Ausbildung.

Ob von Beginn der Ausbildung oder nach einer Ausbildungspause 
aufgrund von Erziehungszeiten – Teilzeitausbildung ist immer ein 
Gewinn. Für alle Seiten.

         Die Praxis: Alles eine 
Frage der Organisation.


