
Şiddetsiz belediye idaresi 
 
İşyerinde şiddete karşı ilke beyanı 
 
Oberhausen Belediyesi'nin alanları, kuruluşları ve işletmeleri şiddetsiz yerlerdir. 
Kişilere ve eşyalara karşı şiddete müsamaha gösterilmez. 
İşbirliği ve birlikte yaşama, saygılı bir şekilde olur. Çeşitlilik ve hoşgörü ilkeleri uygulanmaktadır. 
Bu nedenle, sorumluluk alanımızda şiddet olaylarının meydana gelmesini ve kişilerin tehlikeye 
atılmasını önlemek için önceden de dahil olmak üzere gerekli tüm önlemleri birlikte alacağız. 
 
İhtiyaçlar doğrultusunda şiddete karşı önlemler için gerekli profesyonel, uygun organizasyonla ilgili 
tedbirler ve gereken mali kaynaklar sağlanacaktır. 
 
Aşağıdaki ilke geçerlidir: şiddet eylemlerine karşı sıfır müsamaha. 
 
“Şiddet eylemleri” ifadesi özellikle aşağıdakileri kapsar: 
 

- Her türlü psikolojik veya fiziksel şiddet, 
- tehditler, 
- kötüleme, 
- her türlü silahı getirmek veya göstermek,  
- cinsel taciz veya saldırı, 
- sözlü taciz, 
- dijital şiddet, 
- hakaretler, 
- iftira, 
- tedbirlere ve talimatlara açıkça karşı gelmek, 
- takip ve zorbalık, 
- mülke zarar verme. 

 
Şiddetsizlik ilkesine rağmen meslektaşlara karşı şiddet eylemleri gerçekleştirilirse, bunlar Oberhausen 
belediye yönetimi tarafından tutarlı bir şekilde kovuşturulacak, cezalandırılacak veya ihbar 
edilecektir. 
 
Aynı zamanda mağdurların korunması da özel bir önem taşımaktadır. 
 
Oberhausen, 20 Ocak 2026 
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