Bitte senden Sie den ausgefiillten
Fragebogen bis zum 15.10.2018 an:

Stadt Oberhausen

Baro far Chancengleichheit / Familie
Schwartzstr. 73

46045 Oberhausen

E-Mail: familienbuero@oberhausen.de
Fax: 0208 825-5030

Bei Riickfragen oder Interesse an Beratung

oder Hilfestellung wenden Sie sich bitte an:

Tanja No6Bler
Telefon: 0208 825-2490
E-Mail: tanja.noessler@oberhausen.de

www.oberhausen.de/familienbuendnis
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Wettbewerb ,,Vorbildlich familienfreundliches
Unternehmen 2019 in Oberhausen*

Worum es uns geht...

Mit der Auszeichnung ,Vorbildlich familienfreund-
liches Unternehmen in Oberhausen” méchten wir
Betriebe pramieren, die sich familienfreundlich
ausgerichtet haben und sich zum Thema Verein-
barkeit von Familie und Beruf bekennen.

Eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf
dient der Starkung der Wettbewerbsfahigkeit
lhres Unternehmens, denn Familienfreundlichkeit
ist eines der besten Argumente im Wettbewerb
um die besten Fachkrafte.

Wie die Auszeichnung fiir lhr Unternehmen
nitzlich sein kann...

Mit der Auszeichnung haben Sie die Méglichkeit,
bei Stellenausschreibungen oder auf lhrer Home-
page auf lhre familienfreundliche Unternehmens-
politik aufmerksam zu machen. Sie erhalten
zudem eine Plakette, die Sie an Ihrem Unterneh-
men befestigen und so direkt Ihre Familienfreund-
lichkeit préasentieren kénnen.

Beispiele fur familienfreundliche

Handlungsfelder und MaBnahmen...

- Unterstitzung der Mitarbeitenden zu den
Themen Vereinbarkeit von Kinderbetreuung oder
Pflege Angehdriger und Beruf

- Arbeitszeit

- Arbeitsorganisation

- Arbeitsort

- Information/Beratung

- familienunterstitzende Angebote

Setct

Wer wir sind...

Die Auszeichnung ,Vorbildlich familienfreundliches
Unternehmen in Oberhausen” wird vom Oberhausener
Bundnis fur Familie verliehen. Die Entscheidung,
welche Unternehmen ausgezeichnet werden, trifft
eine Jury, die aus Vertretungen der Gewerkschaft,
der Politik, der IHK, der Kreishandwerkerschaft,
der Oberhausener Wirtschafts- und Tourismus-
forderung, der Regionalagentur MEO, der Agentur
fur Arbeit, des Unternehmerverbandes und der
Stadt zusammengesetzt ist.

Wie das Verfahren aussieht...

Die Jury verschafft sich mit Ihrem Fragebogen
einen ersten Uberblick, anschlieBend wird Sie ein
Jurymitglied in lhrem Unternehmen besuchen. Mit
Hilfe eines Kriterienkatalogs wird die Jury dann
gemeinsam eine Entscheidung treffen. Die Aus-
zeichnung erfolgt in den beiden Kategorien
Unternehmen mit bis zu 50 Mitarbeitenden und
Unternehmen mit mehr als 50 Mitarbeitenden.
Die Preisverleihung wird am 10. Januar 2019 in
einem feierlichen Rahmen vorgenommen. Die
Auszeichnung ist in beiden Kategorien mit
jeweils 1.000 Euro dotiert.

Wie Sie sich bewerben kénnen...

Sie kdnnen sich selbst bewerben oder auch von
Ihren Mitarbeitenden vorgeschlagen werden. Es
muss einfach der Fragebogen ausgeflllt und bis
zum 15.10.2018 an uns gesandt werden.



