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VisiOnen

Er ist knapp 80, einer breiten Masse weniger bekannt als Person, aber
seine Bilder begegnen den Menschen beinahe alliiberall.

Als Bildktnstler ist der Oberhausener Rudolf Holtappel eine immer
noch fotografierende Legende. ,Rudi* wird 1923 in Miinster
geboren, seine dortige Fotolehre bei Rudolf Lindemann wird durch
den Militardienst unterbrochen. Der angehende Fotograf wird schwer
verwundet, kann nach einem Lazarettaufenthalt in Munchen an der
Staatslehranstalt fir Lichtbildwesen studieren. 1950 macht er seine
Meisterprufung, seit 1953 arbeitet er als freier Bildjournalist.

Er arbeitet fiir WDR und ZDF, fur Zeitungen, Wirtschaftsmagazine
und Werkzeitungen, gestaltet zahlreiche Ausstellungen, auch
mittlerweile 16 Bildbande. Und er heimst Preise ein, Handelsblatt-
Wirtschaftsfoto: Platz 1,2 und 6 anno 1976; Deutscher Wirtschafts-
fotopreis: 5. Platz 1978, 1. Platz 1979. Holtappel arbeitet fiir Henkel
und Karstadt, das fur die photokina unesco ,Work and Leisure"
ausgewdhlte Foto geht in einer Bilderschau auf Weltreise. Und er
beschaftigt sich spater zunehmend mit der Wiederent-
deckung alter Fototechniken, arbeitet mit Broméldruck,
Cianotypie und Salzprints aus den beinahe 160 Jahre
zuruckliegenden Anfangen der Fotografie.

Und es gibt den Bildkiinstler Rudolf Holtappel, der wie
wohl kein anderer die Oberhausener Industriekulisse der
50-er und 60-er Jahre abgelichtet hat - und dessen
eigentliche Liebe und Passion die Theaterfotografie ist.
Schon frih fangt er damit an, in Mainz, Krefeld, Berlin
und natirlich in seiner damals schon Heimatstadt
Oberhausen. Holtappel begleitet beinahe die gesamte Ara
des legendaren Regisseurs Giinther Biich, seine Portrats
etwa von Gunther Lamprecht oder Peter Handke oder Biich selbst sind
erzahlte Geschichte, bei einigen Inszenierungen gestaltet er gar
Buhnenbilder. 1992 entdeckt Klaus Weise den eigenwilligen Kiinstler
wieder fiir das neue Oberhausener Schauspiel. Und auch dort
bebildert er, wie auf dem Briicken schlagenden Titel dieses Buches
und den folgenden Sciten, VisiOnen.




Aus 110 Metern
Hohe ein Blick auf
Industrie-Kultur mit
dem Schloss als fiir
die Musen gebaute
Poesie und dem
Endspiel fiir den
Miill der Region.




Aus diesem Blick-
winkel, beinahe an
den Horizont der
Wasserstrafie
geriickt, wirkt der
Gasometer gerade-
zu zierlich.
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Jetzt, fast am Gipfel angelangt, entfaltet
der einstige Industrie- und heutige
Kulturkoloss seine monumentale Kraft.



Eine Sinfonie in Miill-
Mall: Die Liricher
Verbrennungsanlage
in klaren geometri-
schen Formen als
architektonisches
Inelusiriedokument.




Durch ein Kleines
Industriefenster
richtet die Kamera
ihr Auge auf ein
weiteres, gdanzlich
kontrdr gestaltetes
Stiick Baukunst, die
OPNV-Haltestelle
“Neue Mitte"




Ein bisschen Handel, ein bisschen Wohnen,
ein bisschen Griin skizziert dieser Blick auf
das typische Zusammenspiel in Oberhausen.




Weifs Gott: Das wadre
ein Objektiv, wie es
sich auf die grofien
VisiOnen richten
konnte, mit der das
schrdge 0. neuen
Glanz erhalten soll.




Einmal verschnaufen vor dem Bummel
durch Sterkrade am Brunnen, der von
Kiinstlerhand geschaffen die industrielle
Vergangenheit Oberhausens spiegelt.




Und dann rein in ein fast mediterranes
Treiben, wie es der Wochenmarkt im
Herzen Osterfelds bietet.




Stifer die Glocken nie klingen, als zu der
Sterkrader Zeit, s'ist, als ob Engelein
singen, Lieder von Frieden und Freud.
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Das muss sich auch der Bildkiinstler
gedacht haben, als er sich fiir diesen
Schnappschuss ein venezianisches
O-Ambiente auswdbhlte.




Jetzt ist es wieder
heimatlich: Was der-
einst als Wohnsilo
geschmdiht wurde,
diirfte heute schon
fast ein Fall fiir den
Denkmalschutz sein.




Und das ist der Denkmalschutz des ndchsten
Jahrhunderts: Alte Industrieverwaltung als
neuer Tempel der Biirokratie.




Einmal Adler
spielen und dann
nicht wissen, wo
man gelandet ist.
Nur drei alte Sdulen
werden eingefleisch-
ten Oberhausenern
die Orientierung
geben.




Unbeirrt aber setzt der Adler seinen Flug
fort, um mit seinem bertichtigt scharfen
Auge wieder neue VisiOnen zu entdecken.




Jetzt ist er gelandet, aber hoppla, wo denn
nur? Hat er sich womaoglich gar in eine
Ausstellung zur Zechenkunst verirrt?
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Dann doch lieber wieder aufsteigen: Aus
dieser Perspektive wirkt die konig-pilslich
dekorierte Halle der Event-Kultur auch
deutlich zierlicher.




Ohne die
Versorgungsadern
im Vordergrund
kein Fahrvergniigen
im Hintergrund, wie
es auch das Riesen-
rad im schmucken
CentrO-Park bietet.




Und jetzt mal nicht
fliegen wie ein
Adler, sondern
fahren wie ein
Kapitdn der Liifte.
Ein Ausritt von der
griinen Wiese nach
BallOnien ist doch
auch was.




Hat sich der Heiflluftballon etwa auf dem
Gasometerdach verheddert?

Na dann frohliches Wassern, unten wartet
schon das Rettungsboot.




Es wird Abend, jede
VisiOn hat ein Ende.
Da macht es sich
doch ganz idyllisch,
mit der aufbliihen-
den Emscher in
Genossenschaft zu
treten.




WIRTSCHAFT

Jedes Ende
ist ein neuer
Anfang

Wie die Babcock-Konzern-
spitze die Stadt in eine
neue Strukturkrise stlivzte

VON HANS-WALTER SCHEFFLER

,Im nachhinein stellen die Menschen hdufig fest, dass
diese oder jene Entscheidung, die sie oder andere ge-
troffen haben, falsch war. Das gilt auch fiir das Ma-
nagement einer Industriegruppe, das naturgemdps in-
mer aus der jeweiligen Situation die Entscheidungen
zu treffen hat, auch wenn sie langfristige Auswirkun-
gen haben. So haben sich nach der Durchfiihrung ei-
niger Investitionen oder Beteiligungserwerbe auf den
Absatzmarkten in Europa und in Ubersee gelegentlich
neue politische oder wirtschaftliche Situationen erge-
ben, die dann zu der Erkenntnis fiihrten, dass die eine
oder andere Entscheidung besser nicht getroffen wor-
den wdre. Damit muss man leben. Vielfach verfolgte
ein neues Management auch andere Ziele als seine
Vorgdnger oder wurde einfach mit den neu aufkom-
menden Problemen nicht fertig - vor allem, wenn un-
geeignete Fiihrungskrifte eingesetzt oder geeignete
Mitarbeiter mangelhaft betreut wurden.*

(Hans Lorenz Ewaldsen, von 1967 bis 1983 Bab-
cock-Vorstandsvorsitzender, von 1984 bis 1992 Vor-
sitzender des Aufsichtsrates, im September 2000)

JViele Beispiele aus der Geschichte deutscher Fir-
men haben gezeigt, dass in Schwachlastzeiten nicht

Fiinf vor zwélf fur Babcock - auch am
Hauptbahnhof

sofort Werksteile stillgelegt und viele Mitarbeiter ent-
lassen wurden, sondern dass man versucht hat,
durch Innovationen und Durchhaltemafinahmen Ar-
beitspldtze zu erhalten; so ist es auch bei der Deut-
schen Babcock in den 60-er Jahren geschehen. Dem
Chronisten bei Babcock fallt jedoch auf, wie in den
90-er Jahren immer wieder durch schnellen Abbau
von Personal Finanzliicken geschlossen werden soll-
ten. Wenn man die Sozialpldne sieht, die viele hun-
dert Millionen DM verschlangen, muss man sich fra-
gen, ob es nicht besser gewesen wire, einen Teil des
Geldes fiir Innovationen zu verwenden, um Arbeits-
pldtze zu erhalten. Arbeitsplatzerhaltung und -be-
schaffung ist eine grofere unternehmerische Lei-
stung als nur die Senkung der Kosten durch Entlas-
sungen. In der Vergangenheit hat die Frage der Ar-
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beitsplatzerhaltung und -be-
schaffung bei Bubcock eine be-
deutende und erfolgreiche Rolle
gespielt. Die heute allgemein vor-
herrschende Tendenz, aufkom-
menden Schwierigkeiten sogleich
durch Arbeitsplatzabbau zu be-
gegnen, anstatt Arbeitspldtze
durch verstdrkte Forschung und
Entwicklung zu erhalten bzw. zu
schaffen, ist zu bedauern.

Zukunftsweisend kann nur ei-
ne innovativ denkende Unterneh-
mensleitung sein. Ganz beson-
ders hervorzuheben ist die Be-
reitschuft der Belegschaft, auch
in schweren Zeiten zum Unter-
nehmen zu stehen und erhebli-
che finanzielle Einbufien hinzu-
nehmen. Dieser Geist der Firmen-
treue bei Babcock sollte nicht durch allzu rigorosen
Arbeitsplatzabbau gestort werden. Die Identifikation
der Mitarbeiter mit dem Unternehmen war ein wich-
tiger Bestandteil der erfolgreichen Unternehmensent-
wicklung der Deutschen Babcock tiber nunmehr ein
volles Jahrhundert.*

(Prof. Dr. Gerhard Deuster, 1981 bis 1997 Auf-
sichtsratsmitglied der Deutschen Babcock Energie-
und Umwelttechnik AG. Beide Zitate aus: ,Im Wandel
der Generalionen - 100 Jahre Deutsche Babcock”, er-
schienen 2000 im Plitt Verlag, Oberhausen)

Das erste Alarmsignal war am 1. Marz 2002 in den
Zeitungen zu lesen: ,Die Babcock Borsig AG hat im er-
sten Quartal des Geschaftsjahres 2001,/2002 (30. Sep-
tember) ihren Verlust ausgeweitet und die Prognose
eines allenfalls ausgeglichenen Ergebnisses fur das
Gesamtjahr bekraftigt. In seinem Zwischenbericht
weist der Oberhausener Industriekonzern einen ge-
geniiber dem Vergleichsquartal des Vorjahres um 14
Mio auf 72 Mio Euro vergroRerten Verlust im ge-
wohnlichen Geschaft aus. Der Auftragseingang des
Konzerns ging im Ende Dezember ausgelaufenen er-
sten Quartal um 57 % auf 950 Mio Euro zurick. Als
Ursache nennt Babcock neben der schlechten Kon-
junktur eine spiirbare Zuriickhaltung bei der Auf-
tragsvergabe und das Fehlen von Abrechnungen von

Gereizte Stimmung nach der Betriebsver-
sammlung bei Babcock

GroRanlagen. Dies habe vor allem das Geschiftsfeld
Energietechnik zu spiren bekommen. Im Berichts-
zeitraum sei nicht ein einziger GroRauftrag im Be-
reich konventionelle Kraftwerke zu verbuchen gewe-
sen. Die Auftragslage im Schiffbau wurde dagegen als
sehr gut bezeichnet.*

20. Madrz 2002: Die WAZ berichtet: ,Die Hauptver-
sammlung des Babcock-Borsig-Konzerns war keine,
wie sie alle Tage stattfindet. Die Kritiker machten
ihren Arger nicht mehr durch Zwischenrufe oder
Klatsch-Tiraden, sondern durch Fragen und Argu-
mente deutlich. ,Ich habe das Gefiihl, dass hier Mo-
nopoly gespielt wird', sagte ein Kleinaktionar. Es gehe
nur noch ums Kaufen und Verkaufen von Beteiligun-
gen - und nicht darum, Unternehmen in schwarze
Zahlen zu bringen, kritisierte er. Vor allem dem ra-
santen Strategiewechsel von Vorstandschef Lederer
galt die Kritik der Aktionare. In der vergangencn Wo-
che verkiindete der Konzern den Verkauf der Hilfte
seiner 50%-igen Mehrheit an der Kieler Werft HDW.
Der Preis soll bei 200 Mio Euro liegen. Nur wenige
Wochen zuvor hatte Lederer den Schiffbau noch als
lukrativstes Kerngeschaft dargestellt. Nun muss sich
Babcock-Borsig auf den Bau von Kraftwerken be-



schrianken. Lederer selbst will Oberhausen verlassen
und HDW-Chef bleiben.*

30. Mai 2002: Babcock Borsig steht nach eigenen
Angaben ,vor einem entscheidenden Abschnitt sci-
ner Geschichte“. Geplant sind tief greifende Ein-
schnitte, die von der Unternehmensberatung Roland
Berger erarbeitet werden. Im 1. Halbjahr des Ge-
schiftsjahres 2001/02 fiel im operativen Tagesge-
schaft mit 208 Mio Euro ein hoher Verlust an. Dies sei
aber geplant gewesen. In dem Fehlbetrag enthalten
ist bereits ein Teil der Restrukturierungskosten, dic
jetzt geballt auf Babcock Borsig zukommen. Da man
aus laufenden Projekten Zahlungen erwartet, halt das
Unternehmen fur das gesamte Jahr ein ausgegliche-

Krisengesprdache am Rande der Babcock-
Messe in der Kantine

v. . OB Burkhard Drescher, SPD-Landes-
generalsekretar Michael Groschek und
Babcock-Gesamtbetriebsratsvorsitzender
Heinz Westfeld

nes Bruttoergebnis fiir moglich. Die Umsetzung des
Sanierungskonzeptes werde dennoch zu einem Ver-
lust in dreistelliger Millionenhohe fithren. Eingerech-
net sind darin bereits auRerordentliche Einnahmen
aus weiteren geplanten Firmenverkaufen. Babcock

Borsig will die Konzern-Holding drastisch verkleinern
und richtet sich auf cin Geschaftsvolumen von nur
noch 2,5 Mrd Euro ein.”

14. Juni 2002: Nach einem halben Jahrzehnt endct
bei Babcock Borsig eine Ara: Prof. Dr.-Ing. Klaus G. Le-
derer hat mit sofortiger Wirkung alle Amter im Ober-
hauscner Konzern niedergelegt. Der Aufsichtsrat hat
dem zugestimmt. Er wurde vom Vorstand uber die
Eckpunkte des geplanten Restrukturierungspro-
gramms informiert und beabsichtigt, Dr. Jochen Mel-
chior zum neuen Vorstandsvorsitzenden des Kon-
zerns zu berufen.

20. Juni 2002: Die Krise um den Babcock-Konzern
sorgt fur kommunalpolitische Turbulenzen. Oberbiir-
germeister Burkhard Dre-
scher liefert mit einer un-
gewdohnlichen Schelte
liberortliche Schlagzeilen:
,Der ehemalige Babcock-
Chef Prof. Lederer hat die
Interessen der Beschaftig-
ten verkauft, um seine
Haul zu retten." Entsetzt
zeigt sich Drescher iber
die Kaltschnauzigkeit, mit
der Beteiligungen hin- und
hergeschoben wiirden, oh-
ne Rucksicht auf die Fol-
gen fur Standorte, ihre Be-
schaftigten und den Ge-
samtkonzern zu nehmen.
So sei die Sperrminoritat
am Datenverarbeitungsun-
ternehmen DVO ohne
Kenntnis des Aufsichtsra-
tes an IBM verdauRert wor-
den: ,Der Erlos wurde dringend zur Verbesserung der
Bilanz benoétigt. In der Politik wird man fir so etwas
abgewihlt und nicht lukrativ befordert.”

22. Juni 2002: Bei Babcock Borsig droht die Insol-
venz, aber noch gibt es Hoffnung. Konzern-Sprecher
Hans-Joachim Wieckmann: ,Bei gutem Willen ist das
Problem losbar.“ Die WAZ berichtet, die Westdeut-
sche Landesbank (WestLB) sei bereit, zusatzliche Mit-
tel bereitzustellen. Auch bei der Preussag, die an Bab-
cock Borsig beteiligt ist, scheint es eine entsprechen-
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und der US-Investor One Equi-
ty Partners (OEP) teil, der von
Babcock bereits das Werftun-

.:. ternchmen HDW erworben hat.

Run auf die Busse zur Demonstration nach Diisseldorf

de Bereitschaft zu geben. Um Babcock Borsig zu ret-
ten, mussen aber auch die anderen Kernbanken mit-
zichen. Dazu gehoren insbesondere die Deutsche, die
Dresdner und die Commerzbank. Sollte das von der
Unternchmensberatung Roland Berger crarbeitete
Konzept umgesetzt werden, bedeute dies einen Ver-
lust von mindestens 1000 Arbeitsplatzen. Im Fall ei-
ner Insolvenz werde es jedoch das Drei- bis Vierfache,
S0 Betriebsratschef Heinz Westteld. Babcock Borsig
beschaftigt 22000 Mitarbeiter, davon 13000 in
Deutschland. Von den 860 Arbeitsplatzen in NRW
sind fast 3000 in Oberhausen und 110 in Aachen an-
gesiedelt. Die Arbeitnchmer sollen zur Rettung des
Konzerns aus eigenem Einkommen einen Beitrag von
50 Mio Euro aufbringen. Westfeld glaubt aber nicht,
dass dies zumutbar und maoglich ist.

3. Juli 2002: Das Krisengesprach zur Rettung des
angeschlagenen Oberhausener Maschinenbaukon-
cerns bringt bis zum spaten Abend in der Diisseldor-
fer Staatskanzlei noch kein Ergebnis. Am Ende der
Runde, dic auf Drangen von NRW-Ministerprasident
Wolfgang Clement zustande kam, werde entweder die
Rettung oder der Insolvenzantrag des Konzerns ste-
hen, sagte ein Babcock-Sprecher. An dem Gesprach
nahmen Politiker, Glaubigerbanken, Anteilseigner

Zum Inhalt der Beratung hatte
der Babcock-Aufsichtsratsvor-
sitzendc Friedel Neuber vor Be-
ginn gesagt, es werde Uber ein
Finanzierungskonzept gespro-
chen. Dem Konzern fehlen
nach Angaben von Clement fiir
die Umsetzung des Sanie-
rungskonzeptes der Unterneh-
mensberatung Roland Berger
700 Mio Euro. Clement: ,Dic
Gesprache stehen unter auller-
stem Zeitdruck.“

4. Juli 2002: Die Babcock-
Krise gerat zum Hohepunkt
des Bundestagswahlkampfs in
Oberhausen. Am Abend kommt Bundeskanzler Ger-
hard Schroder per Hubschrauber nach Oberhausen
und erkldrt unter donnerndem Applaus in der Luise-
Albertz-Halle: ,Ich weiR sehr wohl, wo ich hier bin
und was hier los ist. Wenn dicjenigen, die da zu ent-
scheiden haben uber Menschen-Schicksale, damit
ebenso sorgsam umgehen wurden wie mit ihren eige-
nen Gehalts-MaRstaben, dann war’ es besser in
Deutschland.*

8. Juli 2002: Die Babcock-Krise beschaftigt bun-
desweit die Medien. Die ,Siiddeutsche Zeitung" kom-
mentiert u.a.: ,Babcock ist nicht zum ersten Mal am
Ende. Das Traditionsunternchmen, das auf die 1891
in London gegriindete Babcock & Wilcox zurtickgeht,
stand auch schon in den 70-er Jahren am Abgrund.
Dann wieder vor etwa zehn Jahren, und jetzt ist es er-
neut so weit. Kaum ein Unternehmen ist von unfahi-
gen Managern uber Jahrzehnte so zu Grunde gerich-
tet worden wie dieser Verlustmacher, der zuletzt ci-
nen Jahresumsatz von 4,35 Mrd Euro schaffte und in-
zwischen unter einer Last von zwei Mrd Euro Schul-
den leidet. Kaum ein Unternehmen war so verschach-
telt und verzettelt wie Babcock. Die Fithrung holte
mil Vorliebe GroRauftriage zu unzureichenden Prei-
sen herein und lieferte seine Maschinen oder Kraft-
werke dann zu spat oder in mangelnder Qualitat ab.



Der Gipfel war jedoch, was der bisherige Babcock-
Chef Klaus Lederer sich geleistet hat, der vor funf
Jahren als Sanicrer kam. Man kann sein Wirken nach
cin paar Anfangserfolgen als durchaus trostlos be-
zeichnen. Fur die Stadt Oberhausen ist die Pleite ein
Desaster. Thr ist ein Unternehmer zu wiinschen, der
die profitablen Reste von Babcock ubernimmt und
rettet.”

In der ,Welt* hiel es u.a.: ,Fur den Oberhausener
Konzern stellt sich nun die Frage, wie es weiter geht.
Eine Zerschlagung des Konzerns wird wohl unver-
meidlich sein. Denn schon bei den Verhandlungen hat
sich herausgestellt, dass die ubrig gebliebenen Spar-
ten keine Uberlebenschance haben. Die generieren zu
wenig Umsatz, um wirklich einmal die Schulden in
Hohe von knapp zwei Mrd. Euro zu tilgen. Die Zer-

\'erkiindete die Insolvenz: Personalvorstand
Gerd Woriescheck (Mitte)

schlagung hat sich auch schon angekundigt und auch
cin weiteres Euro-Loch. War bis gestern noch von ei-
nem Finanzbedarf von 700 Mio Euro die Rede, miis-
sen heute nun 800 Mio Euro aufgebracht werden. Das
zeigt, dass nicht alle Teilnehmer mit offenen Karten
spielen.”

8. Juli 2000: In der Aktucllen Stunde des Stadtrates
gehort das Schlusswort dem Babcock-Betricbsrat und
SPD-Stadtverordneten Dieter Janssen: ,Die Kollegen
wollen arbeiten.” Janssen dankte allen Beteiligten, die
der Belegschaft Mut gemacht hatten: ,lhr konnt euch
nicht vorstellen, was die Kollegen erlebt haben.” Er
hoffe, dass die Insolvenz ein Neuanfang ist. Nach Ein-
schitzung von Oberburgermeister Burkhard Drescher
gibt es bei allen Beteiligten einen ,Grundsockel an
Optimismus* zur Rettung von Babcock. Der OB
sprach von einem ,relativ gesunden Konzern*. In der
Offentlichkeit werde uibersehen, dass es sich um eine
Insolvenz der Muttergesellschaft handele. Nunmehr
miisse schnell versucht werden, mit der Grundung
von Auffanggesellschaften zu verhindern, dass die
fast 300 Tochter- und Beteiligungsunternehmen in
den Strudel der Holding gerie-
ten. Diese arbeiteten namlich
iberwiegend erfolgreich und
profitabel: ,Wir wollen den
Standort erhalten und mog-
lichst viele Beschdftigte hier be-
halten." Wichtig sei jetzt, kurz-
fristig eine kompetente Kon-
zernfihrung zu bestellen und
die Fortfithrung des Geschafts-
betriebes zu sichern. Drescher
kritisierte die ,Finanzakrobatik
und das Missmanagement* des
alten Vorstandes: ,Hier hat eine
One-Man-Show stattgefunden®.
Der Konzern musse neu ausge-
richtet werden, wobei auch uber
internationale Fusionen nachge-
dacht werden konne: ,Dic Hol-
ding ist ein Wasserkopf.“ Beson-
ders dankte der OB Ministerpra-
sident Wolfgang Clement fur
seinen personlichen Einsatz und der Belegschaft fir
die Bereitschaft zu Opfern: ,Ich ziehe den Hut vor
den Beschaftigten.”

Einstimmig verabschiedete der Stadtrat cine Reso-
lution, in der der bisherige Vorstandschet Lederer fur
die existentielle Schieflage von Babcock verantwort-
lich gemacht wird. Die Informations- und Beteili-
gungspflichten von Vorstanden gegenliber Aufsichts-
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raten in Aktiengesellschaften
seien vollig unzureichend:
»Aber auch die personalpoliti-
schen Entscheidungen der Auf-
sichtsrate zur Fithrung des Un-
ternehmens haben in den ver-
gangenen Jahren zu dieser Ent-
wicklung mit beigetragen.* OB
Drescher versicherte, dass sich
Oberhausen als Stadt des
Strukturwandels auch von
Ruckschlagen nicht entmuti-
gen lasse: ,Wir haben bisher
auf die richtige Karte gesetzt
und werden ungebrochen wei-
ter arbeiten.”

14. Juli 2002: Die WAZ be-
richtet, dass durch die Insol-
venzantrage der Babcock-Ge-
sellschaften in der regionalen Wirtschaft eine Ketten-
reaktion ausgelost wurde: ,Die Kreishandwerker-
schaft Oberhausen, die die Sorgen der betroffenen Be-
schaftigten teilt und die Hilfsbereitschaft von Bund,
Land und Stadt anerkennt, sieht auch auf ihre Gewer-
ke Folgen des Kollapses der Firma zukommen. In ei-
nem Schreiben an Bundeskanzler Gerhard Schroder
und den NRW-Ministerprasidenten Wolfgang Clement
weist das Oberhausener Handwerk auf die misslichen
Folgen der finanziellen Probleme von Babcock Borsig
hin: ,Durch die Insolvenz des Unternehmens sind vie-
le Handwerksbetriebe und Zulieferer in eine prekare
Finanzsituation geraten und bediirfen dringend der
kurzfristigen Liquidationshilfen, um nicht auch in die
Insolvenz zu geraten.“

25. Juli 2002: Die Belegschaft hat ihren Beitrag zur
Rettung des Babcock Borsig Konzerns bereits durch
cinen erheblichen Lohnverzicht geleistet. Jetzt wartet
sie auf das Mitziehen der Glaubigerbanken. Die Sache
ist dringlich, denn der bereits verschobene Termin
der Lohnzahlung steht morgen an, sonst droht die
Zahlungsunfahigkeit. Um auf die missliche Lage auf-
merksam zu machen, wollen die NRW-Mitarbeiter/in-
nen von Babcock Borsig heute vor dem Diisseldorfer
Landtag aufmarschieren. Der Zeitpunkt spricht Bin-
de: ,Esist kurz vor 12.“ Um 11.55 Uhr wird die Demo
beginnen. Fieberhaft laufen auch die politischen Ge-

Babcock-Messe in der Kantine:
Ev. Superintendent Dieter Hofmann

sprache: Heinz Westfeld, Vorsitzender des Gesamt-
betriebsrates, wird nach Berlin fliegen, um in der
Staatskanzlei vorzusprechen. Um ein Treffen mit
dem Kanzler bemiiht sich auch Klaus Zwickel, der
Chef der IG Metall."

14. August 2002: 12000 der insgesamt 21000 Ar-
beitsplatze der im Insolvenzverfahren stehenden
Babcock Borsig AG sind mittlerweile gesichert. Dies
erkldaren Insolvenz-Verwalter Dr. Helmut Schmitz und
der seit Juli amtierende Vorstandsvorsitzende Horst
Picpenburg bei einer Zwischenbilanz. Medienauflauf
nach der Sitzung von Lenkungsausschuss und Vor-
stand im 16. Stock an der Duisburger Strale. Bei der
ersten Pressekonferenz des neuen Vorstandes und
des Insolvenz-Verwalters, als noch alle 21000 Ar-
beitsplatze gefahrdet waren, habe es in Stréomen ge-
regnet. Helmut Schmitz: ,Heute scheint die Sonne,
das ist ein gutes Omen.“ Die Rettung von bislang
12000 Jobs resultiert u.a. aus der Stabilisierung der
Tochterunternehmen Schumag, TUMA, Babcock Indu-
strie-Rohrleitungsbau und Babcock Borsig Espana.
Man sei ein gewaltiges Stuck des Weges weiter ge-
kommen, alle wesentlichen Geschafte wiirden gut ge-
fuhrt, man habe Tritt gefasst. Von allen risikobehaf-
teten Tochtern werde man sich trennen, auch die in



Oberhausen angesiedelte GieRerei mit derzeit rund
100 Beschaftigten steht zum Verkauf an. Die Auf-
fanggesellschaft, die Babcock Borsig PowerSystem
heifen und zunichst unter der Dachmarke Babcock
Borsig angesiedelt sein soll, werde sich auf GroR-
dampferzeuger, Gas- und Dampfanlagen, Umweltbe-
reich und vor allem Service konzentrieren.

1. September 2002: Das Duisburger Amtsgericht
hat das Insolvenzverfahren uber das Vermogen der
Babcock Borsig AG und 24 weiterer Tochter des Ma-
schinenbaukonzerns eroffnet. Zum Sachwalter der
Glaubiger wurde der bisherige vorlaufige Insolvenz-
Verwalter Dr. Helmut Schmitz bestellt. In Eigenver-

Besorgte Mienen nach der Betriebsver-
sammilung bei Babcock

waltung fuhrt der Vorstand der Babcock Borsig AG
unter Fihrung von Horst Piepenburg das Insolvenz-
verfahren selbst durch.

2. September 2002: Babcock-Vorstandschef Horst
Picpenburg nennt konkrete Zahlen: In der Energie-
technik wird der Konzern etwa 1000 Mitarbeitern
kindigen. In der auRerordentlichen Personalver-
sammlung spricht der Insolvenz-Experte vor 1500
Teilnehmer/innen zunédchst von 700 Betroffenen,

raumt jedoch ein Anwachsen der Zahl auf knapp
1000 noch in diesem Jahr ein. Der Gesamtbetriebs-
ratsvorsitzende Heinz Westfeld konkretisiert fur
Oberhausen: ,EinschlieRlich der Montage werden 380
Kolleginnen und Kollegen ihre Kiindigungen erhal-
ten." Dies geschicht zum Teil direkt nach der Ver-
sammlung, fir die anderen kommt die unerfreuliche
Gewissheit am nachsten Morgen. Die entsprechenden
Personallisten waren dem Betriebsrat zuvor zugegan-
gen, auch die Arbeitnehmervertreter waren bei der
Zusammenstellung gefragt. Ein Betriebsratsmitglied:
,Eine auflerst unerfreuliche Aufgabe.” Die ausgespro-
chenen Kiindigungen sind auf den 31. Dezember ter-
T e
> = zunachst in der Auffanggesell-
= schaft GBW unlergebracht wer-
den. Fiir die anderen Gekundig-
ten (70 %) erfolgt die direkte Frei-
stellung, weil bei den jeweiligen
Firmen kein Geld fur die Auffang-
gesellschaft vorhanden ist. Um
den Betroffenen ein kleines Stuck
bei den bevorstehenden Behor-
dengangen entgegen zu kommen,
richtet das Arbeitsamt umgehend
eine Aufenstelle in der Babcock-
Zentrale ein. Das Arbcitsamt wird
ihnen demnachst 60 % ihrer bis-
herigen Beziige bezahlen, den
Rest gilt es aus der Masse der je-
weiligen Firmen einzufordern.
Den Auftragsbestand des
schrumpfenden Konzerns be-
zeichnet Piepenburg als zufrie-
den stellend: ,Viele Mitarbeitern sind tber Monate be-
schaftigt, wir kampfen um weitere Order.* Erfreulich
sei zudem, dass bei den 126 Auszubildenden vor Ort
bereits fur 105 annehmbare Losungen gefunden wur-
den.

1. Oktober 2002: Es geht aufwarts mit Babcock. Der
Ort der Pressekonferenz zum Start der neuen Auf-
fanggesellschaft Babcock Borsig PowerSystems konn-
te dafir als gutes Omen dicnen: Es ist der 16. Stock
im Verwaltungsgebaude. ,Ich wechsele jetzt den Hut
symbolisch®, bemerkt Horst Piepenburg als (noch)



Vorstandschef der alten Babcock Borsig AG, als er
den kunftigen Kurs des Unternchmens erlautert:
L+Heute geht ein sehr starker Player auf den Markt.”
Mit 2560 Belegschaftsmitgliedern (darunter 796 in
Oberhausen) stellt sich PowerSystems auf den Wirt-
schaftsfeldern Encrgictechnik, Umwelt und dem er-
tragsstarken Service auf. ,Wir konzentrieren uns auf
Bereiche, in denen wir technologisch stark und gut
gerustet fur diec Zukunft sind.” Dass jetzt knapp 2600
Kolleginnen und Kollegen sichere Arbeitsplatze ha-
ben, lasst den Gesamtbetriebsratsvorsitzenden Heinz
Westfeld, nach drei Monaten enormer Belastung, end-
lich mal wieder ruhig schlafen: ,Sie starten ohne
Schulden und haben gute Perspektiven.” Fiir den Neu-
anfang erforderlich war u.a. die Zustimmung des
Glaubigerausschusses, der sich langfristig von den
Aktivitaten cine Erhohung der Glaubigerquote ver-
spricht. Die neue Gesellschaft wird in drei Schritten
bis zum 1. August 2003 mit 30 Mio Euro Eigenkapital
durch die Babcock Borsig AG ausgestattet. Neben den
Banken sichern Bund und Land den erforderlichen
Kreditrahmen von 360 Mio Euro zu 90 % ab.

5. OKtober 2002: Dic in Deutschland cinzigartige
Weiterbildungseinrichtung der Babcock Borsig AG ist
gerettet. Die Ubernahme durch die Miinchener Tiba
Managementberatung GmbH, mit uber 50 Mitarbei-
tern und cinem lonorarvolumen von 7,7 Mio Euro
marktfihrendes Unternehmen fir Projektmanage-
ment, sichert den Fortbestand der Akademie. Rund
500 Mitarbeiter von Babcock Borsig und der Kieler
HDW-Werft konnen damit ihre bereits begonnene
Ausbildung zu Ende fiithren.

8. Oktober 2002: Einc ,leichte Herbst-Belebung®
verzeichnete das Arbeitsamt Oberhausen im Septem-
ber. Direktor Heinrich Lehnert zeigt sich erfreut dar-
liber, dass dic Babcock-Krise bislang nicht auf die Ar-
beitslosenzahlen durchgeschlagen ist. ,Noch kann
unser Arbeitsamt zum Gluck den bisherigen modera-
ten Stellenabbau verkraften. Ende September gab cs
in Oberhausen 11 340 arbeitslose Frauen und Man-
ner, die Arbeitslosenquote verringerte sich uin 0,1
auf 10,7 %.

25. Oktober 2002: Rund 10 000 versorgungsbe-
rechtigte Rentner der Babcock Borsig AG erhalten
voraussichtlich ab November, spétestens ab Dezem-
ber 2002 Unterstiitzung. Die Rentenzahlungen, die

durch die Insolvenz seit Juni 2002 eingestellt worden
waren, werden rickwirkend und unter Vorbehalt bis
auf weiteres durch Babcock Borsig wieder aufgenom-
men. ,Wahrend der vergangenen Wochen haben wir
intensive Gesprache mit dem Pensions Sicherungs
Verein gefiihrt, um ecine unburokratische Losung im
Interesse der betroffenen Rentner zu erreichen”, sagt
Dr. Helmut Schmitz, Sachwalter der Babcock Borsig
AG. Der Pensions Sicherungs Verein auf Gegenseitig-
keit wurde zum Zwecke der Insolvenzsicherung auf
der Grundlage des ,Gesetzes zur Verbesserung der
betrieblichen Altersversorgung” 1975 gegrundet.

30. Oktober 2002: ,Bei Babcock Borsig gibt es wie-
der Bewegung", berichtet die WAZ. ,Fir die Auffang-
gesellschaft werden 589 Mitarbeiter gesucht. Bewer-
ben konnen sich auch Mitarbeiter, denen zuvor
gekindigt worden war. Entlassen wurden bisher 632
Mitarbeiter, von denen 384 in die Transfergesell-
schaft gewechselt sind. 200 weitere Kundigungen
werden bis Jahresende fiir moglich gehalten. Die Zu-
kunft von 420 Menschen im deutschen Babcock-Ver-
bund ist noch offen. Fiir mehrere Firmen laufen Ver-
kaufsgesprache. Von ihnen hangt cntscheidend ab,
wie sich die Bilanz nach dem Fiasko des Sommers
endgultig darstellt.”

Jedes Ende ist cin ncuer Anfang. Babcock war im
Sommer 2002 nicht zum ersten Mal am Ende, und
das konnte schlieRlich in der ,Stadt der guten Hoff-
nung" sogar Mut machen. Kaum ein anderes Unter-
nchmen war so untbersichtlich aufgestellt wie der
Oberhausener ,Gemischtwarenladen®. Der vorletzte
Vorstandschet Schmiedeknecht bekannte sogar ein-
mal: ,Ich wusste gar nicht, wo wir tiberall Beteiligun-
gen haben.” Sein Nachfolger Lederer lieR das Schiff
auf Grund laufen und demonstrierte zu keinem Zeit-
punkt cin Standort-Bewusstsein. Unklar blicb bis zu-
letzt, wie sehr er den Aufsichtsrat dupierte und war-
um dieser nicht eher eingriff. Beim Strukturwandel
der Stadt haufen sich die Hiobsbotschaften, Babcock
war der bislang schlimmste Riickschlag. Oberburger-
meister Burkhard Drescher baut darauf, den Schwung
der letzten Jahre tber die jetzige Talsohle hinweg ret-
ten zu konnen. Totgesagte leben langer: Mit Blick auf
die wechselvolle Geschichte von Babcock sollte gel-
ten, dass cine Hoffnung mehr Kraft gibt als zehn Er-
innerungen.



STADTGESCHICHTE

Erinnerungen eines Sozialde-
zernenten an seine Amtszeit
nach dem Ersten Weltkrieg

VON DIETRICH BEHRENDS

Die Belgier warfen ihn 1923, die Nazis 1933 ins Ge-
fangnis. Aus den auf Veranlassung der damaligen
Oberburgermeisterin Luise Albertz um 1965 auf ciner
stadtischen Schreibmaschine zu Papier gebrachten
Erinnerungen des Sterkrader und ab 1930 GroB-
Oberhausener Beigeordneten Heinrich Behrends wird
dcutlich: Es war cine philosophische Gelassenheit er-
fordernde Aufgabe, in den turbulenten Jahren nach
dem Ersten Weltkrieg als Wohlfahrtsdezernent ciner
grofReren Kommune im Ruhrgebiet tatig zu sein. Der
1920 in burgerkriegsahnlichen Zustanden gipfelnde
Kampf der radikalen Rechten und Linken gegen die
junge demokratische Recpublik erschwerte die
Bemithungen der demokratischen Krafte um innerpo-
litische Stabilitat. Die Siegerméachte knebelten das
Ruhrgebiet. In der Inflation mussten Stadte Notgeld
drucken lassen. Auf dem [Hohepunkt der Massenar-
beitslosigkeit und damit soziale Not auslosenden
Weltwirtschaftskrise drangten die Nazis an die Macht.

Und doch dachte Dr. Behrends - den ,Dr.” besorg-
te er sich 1934 in Gottingen - als Ruhestandler ,,be-
sonders gern“ an seine kommunale Arbeit wahrend

der 1919 in der Stadt Goethes und Schillers prokla-
mierten Weimarer Republik zurick, ,von der man
heute in der Bundesrepublik in einem Ton der Ge-
ringschatzung spricht.” Flir den leitenden Kommu-
nalbeamten Behrends waren es fruchtbare Jahre: ,Die
damals bescheidenen Lebensverhaltnisse notigten die
Beamten, mit wenig Geld moglichst viel zu leisten
und sich besondere Methoden einfallen zu lassen.”

Auf aus heutiger Sicht eigenartige Weise kam im
Spédtherbst 1921 die Wahl von Heinrich Behrends
zum Beigeordneten der Stadt Sterkrade zustande. In
der damaligen Sterkrader Stadtverordnetenversamm-
lung hatte das Zentrum die absolute Mchrheit. Aulier-
dem gab es zwei kleinere Fraktionen: eine rechts ste-
hende, wegen ihrer engen Kontakte zur GHH im
Volksmund ,Huttenpartei* genannt, und die sozial-
demokratische. Was die Verwaltungsspitze betraf,
galten die Katholiken Oberburgermeister Dr. Heuser
und technischer Beigeordneter Moll als dem Zentrum,
die Evangelischen Beigeordneter Wagner und Stadt-
schulrat Dr. Schroder der Hiittenpartei nahe stehend.
In dieser Situation gab das Zentrum dem Drangen der
SPD nach, auch ihr einen Beigeordneten zuzubilligen.
Einzige Bedingung: Keinen Parteifunktiondr vorschla-
gen.

Vorschlag aus Berlin

In Berlin gab es damals eine von einem SPD-Reichs-
tagsabgeordneten geleitete Vermittlungsstelle fir
entsprechend vorgebildete hohere Beamte. An sic
wandte sich im Auftrag seiner Fraktion der Sterkra-
der SPD-Stadtverordnete Wilhelm Wesendonk. Der
Vorschlag aus Berlin: Jurist Heinrich Behrends,
Kreisassessor im Landkreis Hanau und Geschaftsfiih-
rer der dortigen Kreissiedlungsgesellschaft. Wesen-
donk, bibelfester Kommunalpolitiker, der als Exka-
tholik in Stadtverordnetenversammlungen dem Zen-
trum gern mit Bibelspriichen Kontra gab, lud den
Kandidaten Behrends nach Sterkrade ein. Zur ersten
Kontaktaufnahme traf man sich in Wesendonks da-
maliger Wohnung an der Genter Stralle (spdter baute
er an der ForststralRe). Nach langer Unterhaltung - sic
wurde Grundlage zu einer dauerhaften Freundschaft
zwischen dem Verwaltungsjuristen Behrends und
dem gelernten, auf der Zeche Hugo als Holzmeister
tatigen Mobelschreiner - brach man zu einem von We-
sendonk als Fraktionssitzung bezeichneten Trellen
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Wilhelm Wesendonk war der erste Sterkrader,
den der aus Hanau angereiste Heinrich Beh-
rends, Bewerber um einen Beigeordnetenposten
im Sterkrader Rathaus, kennen lernte. In der
damaligen Wohnung des bibelfesten, im kom-
munalen Leben Sterkrades eine wichtige Rolle
spielenden SPD-Stadtverordneten aus Schmach-
tendorf, traf man sich zur ersten Kontaktauf-
nahme, aus der sich eine dauerhafte Freund-
schaft entwickelte. Weil er zu der Uberzeugung
gekommen war, dass sein Stadtverordneten-
mandat nicht ausreicht, um nach Aufteilung
der Gemeinde Hiesfeld zwischen Dinslaken und

Sterkrade 1917 die Belange des Sterkrader Nor-

dens wirkungsvoll vertreten zu konnen, rief We-
sendonk 1922 in Schmachtendorf eine Biirgeri-
nitiative ins Leben, den Verkehrsverein Sterkra-
de-Nord, heute Verein fiir Verkehr und Heimat-

kunde, an dessen Spitze er bis Mdrz 1950 stand.

Seit 1917 kampfte Wesendonk u. a. fiir die
Strafenunterfithrung am Holtener Bahnhof.
Das alte Foto zeigt Wesendonk im Jahr 1925.

Den spdter in Silberbronze gegossenen Kopf sei-

nes 1996 im Alter von 92 Jahren gestorbenen
Grofvaters modellierte der erfolgreiche Bild-
hauer Otto Wesendonck gleich nach dem Tod
des verdienstvollen Kommunalpolitikers. Enkel
Otto lebt und arbeitet auf einem alten Bauern-
hof - mit Atelier und Gieerei - in Waakirchen
bei Bad 'Tolz in Oberbayern. Zu seinen Arbeiten
in seiner Heimatstadt zdhlt u. a. der Markt-
brunnen in Schmachtendorf.

im Lokal ,Rheinischer Hof* in der Stadtmitte auf. Hier
wurden dem Besucher aus Hanau der SPD-Fraktions-
vorsitzende Adrian, der SPD-Stadtverordnete Kleine
und Justizrat Fabry, Mitglied der Zentrumstraktion,
vorgestellt. Am Biertisch plauderten die Kommunal-
politiker angeregt mit dem Kandidaten, der in der
ndchsten Stadtverordnetenversammlung einstimmig
<um Beigeordneten gewahlt wurde. Am 2. Januar
1922 zog Behrends ins Sterkrader Rathaus ein, als So-
zialdezernent zustandig fur das Wohlfahrts-, Jugend-
und das Gesundheitsamt.

Mit Stall und Gartenland

Gleich zu Beginn seiner Sterkrader Tatigkeit setzte
sich Behrends fir den Bau von Arbeitersiedlungen
ein, wobei er seine auf diesem Gebiet in Hanau ge-
sammelten Erfahrungen cinbringen konnte. Ein von
ihm und dem tiichtigen Vorsitzenden des Sterkrader
Mietervereins, Lambert Hofer, gegriindeter Siedler-
verein errichtete auf einem von der Stadt Sterkrade
kostenlos zur Verfligung gestellten Gelande zwischen
Walsumermarkstralie und Buchenweg ctwa 40 jeweils
den familiaren Bedurfnissen der Siedler entsprechend
geplante Eigenheime mit Stall und Gartenland. Fir die
Planung und Bauausfuhrung - mit Figenleistung der



1923 musste Behrends in seiner Beige-
ordnetentatigkeit fir Sterkrade eine
Zwangspause cinlegen. Schuld waren die
Belgier, die mit den Franzosen ins Ruhr-
gebiet eingeriickt waren, um den Repa-
rationsforderungen der Siegermachte
nach dem Versailler Vertrag Nachdruck
zu verleihen. Die Belgier richteten ihr
Hauptquartier in Sterkrade ein (in Ober-
hausen waren die Franzosen) und stell-
ten hohe Forderungen an dic Stadtver-
waltung bezuglich der Lieferung u. a.
von Einrichtungsgegenstanden und Le-
bensmitteln. Die Verwaltung saR in der
Zwickmiihle: Weil die Reichsregierung
im fernen Berlin passiven Widerstand
angcordnet hatte, durften die Forderun-
gen der Besatzer nicht erfillt werden.
Diese reagierten mit Strafmallnahmen

Panzer auf der Steinbrinkstrafie: Vom Erker
des vdterlichen Hauses zwischen Tal- (heute
Otto-Weddigen-Strafie) und Emdenstrafe
aus ,schoss" Fotograf Erich Teriet 1924 die-
ses heimatgeschichtlich interessante Bilddo-
kument vom Aufmarsch der Besatzungs-
macht aus Anlass des belgischen National-
feiertages. Die Belgier hatten 1923 Sterkra-
de als Standort ihrer Ruhrarmee gewdhlt
und ihr Hauptquartier im Gymnasium an
der Wilhelmstrafie aufgeschlagen. Weil sie
in Befolgung ciner Anordnung aus Berlin
passiven Widerstand leisteten, wurden
zundchst Oberbuirgermeister Dr. Heuser
und Beigeordneter Moll aus dem Besat-
zungsgebiet ausgewiesen. Schiimmer er-
ging es dem Beigeordneten Behrends, der
als kommissarischer \erwaltungsleiter zu
einem Jahr Gefdngnis verurteilt wurde und
in Anrath ein halbes Jahr lang eine Zelle
mit dem Dinslakener Landrat Schlucht-
mann teilen musste.

Siedler - konnte Behrends den Hanauer Architekten
Fritz Faller, mit dem er am Main zusammengcarbeitet

hatte, nach Sterkrade holen. Als alter Wandervogel Mit Sprungturm: das 1927 eroftnete
war Fuller ein Idealist, der sich mit aller Kraft fur die Freibad Alsbachtal Anfang der 30-er Jahre

- X L . . bei Hochbetrieb an einent heifien Sommer-
Realisierung der ersten Arbeitersiedlung im damals tag. Neben dem Bad errichtete die Stadt
noch landlich gepragten Sterkrader Norden cinsetzte, Sterkrade auf Vorschlag des damaligen 41
obwohl der Siedlerverein ihm nur ein bescheidenes Mo e AL A AT R el

- S ) . heim fur erholungsbedurftige Schulkinder.
Honorar aus den Beitragen der Mitglieder zu bicten Als Sozialdezernent war Heinrich Behrends

hatte. fuir diese Mafsnahme zustindig.



gegen die Verantwortlichen im Rathaus. Oberbiirger-
meister Dr. Heuser und Beigeordneter Moll wurden
aus dem Besatzungsgebiet ausgewiesen.

B

Ein seltenes historisches Foto: das halbe
Stadtmittehaus Sterkrade. Der Fligel an
der Bahnhofstrafse wurde zuerst fertig ge-
stellt. Rechts - hinter der ,Persiluhr* - er-
kennt man einen Teil des Bauzauns fiir die
Errichtung des Fliigels an der heutigen
Steinbrinkstrafie mit Glockenspielturm. Die
nachtrdgliche Erweiterung der umfangrei-
chen Baumafinahme um den Litopalast
fiihrte zu finanziellen Problemen, die erst
nach der Zusammenlegung der drei GHH-
Stdadte 1929 von Grof-Oberhausen gelost
werden konnten und dem Beigeordneten
Behrends 1933 die Festnahme durch die
Nazis einbrachten.

Bevor das Stadtmittehaus Sterkrade gebaut
wurde: Der Kiosk am ehemaligen Friedhof
an der Ecke Bahnhof- und Steinbrinkstrafe
(fruher Marktstrafe) war cin beliebter
Treffpunkt der Rentner. Auf Betreiben von
Oberbiirgermeister Dr. Heuser - im Beige-
ordnetenkollegium der Stadt Sterkrade hat-
te es Widerstand gegeben - wurde die zu ei-
ner Parkanlage gestaltete griine Insel in der
Stadtmitte mit dem Wohn- und Geschdifts-
haus bebaut.

Gericht im Rathaus

Jetzt hielten sich die belgischen Offizicre an den
als Verwaltungsleiter fungierenden Beigeordneten
Behrends. Die Auseinandersetzungen mit den Besat-
zern fihrten dazu, dass Behrends cines Tages in sei-
ner Wohnung verhaftet und in das Untersuchungsge-
fdngnis Moers gebracht wurde, wo auch der Dinsla-
Kener Landrat Schluchtmann landete. Die von den
Belgiern inszenierte Gerichtsverhandlung fand im
Sterkrader Rathaus statt und endete mit der Verur-
teilung von Behrends und Schluchtmann zu je einem
Jahr Gefangnis. Sechs Monate lang saRen die beiden
Verurteilten - der Rest der Strafe wurde ihnen erlas-
sen - im damaligen Zuchthaus Anrath in einer Zelle.
Sie verbrachten die Zeit mit Schachspiel und philoso-
phischen Gesprachen.

Fiur den Wanderfreund Behrends gehorte der
dienstliche FuBmarsch am Samstagnachmittag nach
Konigshardt zu den angenehmen Seiten seines Am-
tes. Von seiner Wohnung an der Wilhelmstrafe aus
fihrte sein Weg durch die Getreidefelder des Bauern
Schulte-Westhoft, den damals fast wie cin Urwald zu-
gewachsenen, nicht durch Autobahnen zerschnitte-
nen Dunkelschlag und die Konigshardter Feldflur
nach dem auf der Hauptterrasse in landschaftlich



Als das Sterkrader Rathaus noch ein echtes
Rathaus war, entstand dieses Gruppenbild
mit zwei Damen (und 35 Herren) der Sterk-
rader Stadtverwaltung aus Anlass des
Dienstjubildums von Stadtbaumeister Eu-
gen Quoadt (erste Reihe, Mitte), Leiter des
an der Friedrichstrafe stationiert gewese-
nen Stadtbauamtes. In der ersten Reihe
sitzt auch Wohlfahrtsdezernent Heinrich
Behrends (2.v.1.), der seinen Dienst im Sterk-
rader Rathaus am 2. Januar 1922 angetre-
ten hatte. In der zweiten Reihe hinter dem
Jubilar steht der spditere Stadtoberamt-
mann Paul Frinken, der nach der Gebietsre-
form von 1929 erster Leiter der Vernwal-
tungsstelle Sterkrade wurde.

reizvoller Umgebung gelegenen Waisenhaus mit eige-
ner Landwirtschaft. Bei Kaffee und frisch gebacke-
nem Topfkuchen trug Heimleiterin Oberin Teotonia
aus dem Schwesternorden von der gottlichen Vorse-
hung - in dem Haus waren damals nur katholische
Kinder untergebracht - ihre Anliegen an die Stadt vor
und plauderte dann mit dem ,amtlichen" Besucher

iber Gott und die
Welt.

Die  Jugendarbeit
war ein besonderes
Anliegen des Beige-
ordneten Behrends. So
griff er gern die Anre-
gung des damaligen
Stadtarztes Dr. Kaiser
auf, ein Tageserho-
lungsheim fiir erho-
lungsbedurftige Schul-
kinder zu bauen und
entsprechend einzu-
richten. Das Heim ent-
stand auf einem aus-
gedehnten Grund-
stliick der Stadt neben
dem 1927 ertffneten
Freibad  Alsbachtal.

i

Obwohl nicht Kandidat seiner Partei
wurde Zentrumsmitglied Dr. Wil-
helm Heuser, von 1920 bis 1929
Oberbiirgermeister von Sterkrade,
1930 zum ersten Oberbiirgermei-
ster von Grofsi-Oberhausen gewadhit.
Dr. Heuser konnte sich noch bis
1937 auf dem OB-Sessel halten.
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Die Kinder wurden an bestimmten Sammelpunkten
mit einem stadtischen Autobus abgcholt. Ein pensio-
nierter Volksschuldirektor erteilte zwei Stunden Un-
terricht. In der schonen Jahreszeit zog er aber meist
mit den Kindern in die Natur.

Flucht nach vorn

In den Jahren 1928/29 erhitzte die Diskussion
uber die geplante kommunale Neuordnung des Ruhr-

gebiets die Gemuter. Sterkrade wehrte sich nach Kraf-
ten gegen einen Anschluss an Oberhausen. Oberbir-
germeister Dr. Heuser wollte die Flucht nach vorn an-
treten und dachte sich dic tollkiihne Idee aus, den
nordlichen Teil Oberhausens mit dem Huttenwerk
der GHH mit Sterkrade zu vereinigen, was auf cine
Aufteilung des Oberhauscner Stadtgebietes zwischen
Sterkrade und Mulheim hinausgelaufen ware. Dr.
Heuser beauftragte Behrends, diese Idee in einer
Denkschrift an die Bezirksregierung zu konkretisie-
ren. Die Schrift fand in Dusseldorf starke Beachtung,
blieb aber ohne Wirkung. Das preuische Gesetz tiber
die Neuregelung der Gemeindegrenzen im rheinisch-
westfalischen Industriegebiet trat am 29. Juli 1929 -
2004 vor 75 Jahren - in Krafl.

Bis zur Wahl der GroR-Oberhausener Verwaltungs-
spitze am 25. Februar 1930 fungierte der verdienst-
volle bisherige Oberhausener Oberburgermeister Ot-
to Havenstein als kommissarischer Verwaltungsleiter.
In dieser Ubergangsphase tauchten auf dem Galgen-
berg verwaltungsrechtliche Probleme auf, die aus der
Tatsache resultierten, dass Sterkrade und Osterfeld
nicht einfach eingemeindct, sondern mit Oberhausen

Ein finsteres Kapitel unserer Stadtge-
schichte wird auf diesem Foto vom
28. Mdrz 1933 dokumentiert, zu ciner
Zeit, als der Beigeordnete Behrends in
JSchutzhaft" genommen wurde. Jo-
hann \onderen, Steuerinspektor im
Rathaus Sterkrade und Mitglied der
Zentrumspartei, wird von den Nazis
gezwungen, auf dem Grofsen Markt
Fahnen der 1931 auf Initiative des
LReichsbanners” Schwarz-Rot-Gold
als Schutzwehr gegen Feinde der Wei-
marer Republik gegriindeten antifa-
schistischen ,Eisernen Front" zu ver-
brennen. Das Benzin, das Vonderen
auf die Fahnen schiittet, mussten die
Nazi-Verfolgten selbst bezahlen.
Aufler dem Vater von elf Kindern hol-
ten damals SA und $S die stadtischen
Angestellten und Zentrumsmitglieder
Theodor Visser (1), Franz Matern
(2.v.l.) und Hermann Langhammer
(verdeckt), Vater von sechs Kindern,
aus dem Rathaus, das sie nicht mehr
betreten durften. Sie wurden fristlos
entlassen. Auch sie und der Kommu-
nist Robert Rentmeister wurden zu
der dffentlichen Fahnenverbrennung
gezwungen.

zu einem neuen kommunalen Gebilde zusammenge-
legt wurden. Weil der Oberhauscner Rechtsdezernent
Menne sich in einen langeren Urlaub abgemeldet hat-
te, musste der Jurist Behrends in Mennes Arbeitszim-
mer Uberstunden machen: Amter der bisherigen
Stadt Oberhausen baten um verwaltungsrechtliche
Gutachten. Ilochsensibel waren vor allem Personal-
angelegenheiten wie die heikle Stadtarztfrage: Die
Sterkrader und Osterfelder Amtsinhaber dachten nicht
daran, Untergebene ihres Oberhausener Kollegen zu
werden. In diesem Fall war cine dic Empfindlichkeiten
der Betroffenen schonende Kompromisslosung zu
finden.

Eine Stimme Mehrheit

Obwohl Behrends somit seinen Beitrag zum Zu-



sammenwachsen der drei Stadtverwaltungen leistete,
ware seine Wahl in die GroB-Oberhausener Verwal-
tungsspitze beinahe an einer Stimme gescheitert. Die
Zusammensctzung des ersten Stadtparlaments von
Grof-Oberhausen brachte es mit sich, dass die Wahl
der Stadtspitze kompliziert und daher spanncnd
wurde. Auf Betreiben des Rechtsanwaltes Dr. Blum-
berg von der Deutschen Volkspartei formierte sich
cin aus den Rechtsparteien einschlieflich der Natio-
nalsozialisten und den Sozialdemokraten bestehen-
des Wahlbiindnis mit dem Ziel, gegen das Zentrum,
dic starkste Fraktion, die Wahl entscheidend zu be-
einflussen. Die Kommunisten hatten kein [nteresse
an der Wahl und signalisierten Enthaltung. Dadurch
kamen die Parteien des Wahlbtindnisses auf cine
Stimme mehr als das Zentrum. Mit dieser knappen
Mehrheit wurden der Sterkrader Dr. Heuser - obwohl
Zentrumsmitglied nicht Kandidat seiner Partei - und
vier Beigeordnete gewahlt.

Als die Wahl von Behrends zum Wohlfahrtsdezer-
nenten anstand, tauchte ein Problem auf: Zwei Natio-
nalsozialisten erklarten ihre Weigerung, ihre Stimme
fir den Sozialdemokraten Behrends abzugeben. In
dieser Situation redete der SPD-Fraktionsvorsitzende
Hermann Albertz, Vater der spateren Oberburger-
meisterin Luise Albertz, auf die im Stadtverordneten-
saal vor ihm sitzenden Kommunisten ein, in den
Wahlvorgang aktiv cinzugreilen. Die Linksradikalen

Auf die Strafie gingen die Sterkrader in der heifien
Phase der Auseinandersetzung um die kommunale
Neuordnung des Ruhrgebietes 1928/29. Sterkrade
wehrte sich nach Kraften gegen den vom Oberhau-
sener Oberbiirgermeister Havenstein und GHH-Ge-
neraldirektor Paul Reusch betriebenen Anschluss an
den stidlichen Nachbarn. Dieses Teriet-Foto ent-
stand am Grofsen Markt in Hohe der Einmundung
Brandenburger Strafse. Hinter der Demonstranten-
gruppe - sie hdlt Plakate mit der Forderung ,Sterk-
rade muss Sterkrade bleiben!* - steht der Sterkrader
Bus ,K* nach Konigshardt.

steckten die Kopfe zusammen und be-
schlossen nach kurzer Beratung, als Ersatz
fur die beiden ausgefallenen Rechtsradika-
len zwei Mitglieder ihrer Fraktion fiir Beh-
rends stimmen zu lassen. Auch Behrends
wurde mit einer Stimme Mehrheit gewahlt.

Das Ende einer ereignisreichen, durch die Zwangspensionicrung
in der Nazizeit unterbrochenen Beamtenlaufbahn: An seinem
letzten Arbeitstag im Oberhausener Rathaus am 1. Juli 1953
wird Stadtkanmmerer Dr. Heinrich Behrends vom damaligen
Oberbuirgermeister Pannenbecker (r.) mit einem Blumenstraufs
in den endgultigen Ruhestand verabschiedet. Mit auf dem Sel-
hof-Folo u. a. Stadimedizinalrat Dr. Stralau (1), Theaterinten-
dant Dr. Kruchen und Oberbaurat Hermanuz. In einer [eier-
stunde im grofen Sitzungsaal wurden die Verdienste von Dr.
Behrends um die Stadt Oberhausen besonders gewiirdigt.
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Massenentlassungen

Vordringliche Aufgabe des ersten GroR-
Oberhausencr Sozialdezernenten war dic
durch die Stadtezusammenlegung notwendig
gewordene Neuordnung seines Amtcs - eine
Mafinahme, die durch die Wirtschaftskrise ei-
ner harten Belastungsprobe ausgesetzt war.
Die Stilllegung von Zechen und Massenentlas-
sungen in der Stahlindustrie fiihrten dazu,
dass in Oberhausen mehr als ein Drittel der
Arbeiterschaft ohne Arbeit war. Das Arbeit-
samt steuerte die Arbeitslosen nach sechs Mo-
naten aus. Um sie musste sich dann das Fiir-
sorgeamt kimmern. Arbeitslosigkeit war da-
mals ein besonders bitteres Los, weil es in der
Regel in der Familie nur einen Ernahrer gab.
Und die Familien waren damals meist groRer
als heute.

Unangenehme Erbschaft

Die neue Stadt Oberhausen tibernahm von
Sterkrade eine recht unangenehme Erbschaft:
die GroRbaustelle Stadtmittehaus. Als Sterkra-
der Oberbiirgermeister hatte Dr. leuser gegen
den Baudezernenten Moll durchgesetzt, dass
der ehemalige, inzwischen als Parkanlage ge-
nutzte Friedhof in der Stadtmitte Sterkrade
mit einem grofRen Wohn- und Geschiftshaus
bebaut wurde. Die schwierige Finanzierung
hatte einigermaRen geklappt, wenn man nicht
auf den Gedanken gekommen wire, den Ge-
bdudekomplex um ein Kino, den Lito-Palast,
zu erweitern. Fur die erheblichen Mehrkosten
gab es keine Deckung. In dieser hciklen Situa-
tion meldete sich der junge Inhaber einer Miilheimer
Privatbank, ein Jude, der in der Hoffnung auf satte
Gewinne sich auf diec damals besonders riskante Bau-
finanzierung spezialisiert hatte. Er brachte das als
Zwischenfinanzicrung gedachte Geld fiir die Fertig-
stellung des Stadtmittehauses einschlieRlich Lito-Pa-
last durch Wechsel auf, schaffte es aber nicht, zu de-
ren Deckung sich eine Hypothek zu besorgen.

In seiner Not wandte sich der Miilheimer Bank-
mann an den inzwischen auf dem Galgenberg als
Oberhausener Oberbiirgermcister amtierenden Dr.
Heuser und erklarte, wenn die Stadt ihm nicht helfe,
miusse er wegen der ungedeckten Schecks Bankrott

Zwei Jahre vor seinem Tod empfing Dr.
Heinrich Behrends 1977 aus der Hand von
Oberbiirgermeisterin Luise Albertz die an
ihren \ater erinnernde Hermann-Albertz-
Gedenkmunze. Auf dem Ruth Gldser-Bild
im Hintergrund beobachtet SPD-Fraktions-
vorsitzender Wilhelm Meinicke schmun-
zelnd die Szene. Frau Albertz und ihr politi-
scher Weggefihrte Meinicke prégten jahr-
zehntelang entscheidend das kommunalpo-
litische Geschehen in unserer Stadt. 1979
war fur Luise Albertz und Dr. Behrends das
Todesjahr, Wilhelm Meinicke starb 1982.

anmelden. Ein Darlehen von 100.000 Mark, damals
auch fur eine Stadt wie Oberhausen viel Geld, konne
ihn vor dem Ruin bewahren. Dr. Heuser beauftragte



Behrends, das Anliegen des
Miilheimers vor der Stadt-
verordnetenversammlung
zu vertreten. Dem Beigeord-
neten gelang es, die Ratsmit-
glieder dafiir zu gewinnen,
die in Raten auszuzahlende
Summe als verlorenen Zu-
schuss zur Sanierung der
Baumalnahme zu bewilli-
gen.

Nachtliches Verhor

Als dann die Hakenkreuz-
fahne auf dem Rathaus weh-
te, hatte die Angelegenheit
Stadtmittehaus Sterkrade
fur Behrends ein ubles
Nachspiel. Diec neuen Macht-
haber beschuldigten ihn, ei-
nem Juden 100.000 Mark
zugeschanzt zu haben und
licRen ihn wegen Untreue festnehmen. Der Beigeord-
nete landete im Polizeigefangnis an der Havenstein-
strale und wurde nachts von der Kripo in Anwesen-
heit von zwei Braunhemden verhort. Zur weiteren
Vernehmung durch den zustandigen Richter brachte
man ihn ins Gerichtsgefangnis. Dass diese Verneh-
mung zu seiner Freilassung fuhrte, hatte Behrends
dem schon erwahnten Rechtsanwalt Dr. Blumberg zu
verdanken, der den Richter tiber den Sachverhalt auf-
klarte, wahrend Dr. Heuser fir seinen Beigeordneten
keinen Finger kriimmte. Um im Amt bleiben zu kon-
nen, wollte es sich der Oberbiirgermeister nicht mit
den Nazis verderben. Als Behrends wieder zum
Dienst erschien, erklarte Dr. Heuser ihm, dass er sei-
nen Schreibtisch im Rathaus raumen mussc.

Innere Emigration

Gegen den zwangspensionierten Beigeordneten
setzten die Nazis ihre Schikanen fort. Wie auch zahl-
reiche andere Nazigegner wurde er eines Tages in so
genannte Schutzhaft genommen. Beim Freigang auf
dem Gefangnishof traf er u. a. den judischen ,Schutz-
haftling" den jidischen Amtsgerichtsrat Dr. Asch.
Um weiteren Verfolgungen zu entgehen, zog sich
Behrends 1934 mit seiner Familie in die Innere Emi-
gration nach Hannover zuruck.

Ein Prosterchen auf die alten Zeiten: Pen-
sionar Dr. Heinrich Behrends (r.) gratuliert
1956 dem als SPD-Mitglied 1919 in die
Sterkrader Stadtverordnetenversammlung
gewabhlten Fritz Kleine zum 84. Geburtstag.
Kleine gehdrte zu der Gesprdchsrunde am
Biertisch im ,Rheinischen Hof", in der im
Spdtherbst 1921 die Wahl von Behrends
zum Beigeordneten vorbereitet wurde. Klei-
ne war Experte in sozialpolitischen Fragen.
Als Knappschaftsaltester. Vorsitzender des
artlichen Bergarbeitenverbandes und ab
1913 sogar als Vorstandsmitglied des Ge-
samtverbandes setzte sich Kleine bereits in
der Kaiserzeit mit Nachdruck fiir die Inter-
essen seiner Berufskollegen ein. Kleine
starb im Alter von 86 Jahren.

Als es 1945 darum ging, in Oberhausen wieder eine
demokratische Verwaltung aufzubauen, holte ihn Lui-
se Albertz personlich mit einem von der englischen
Besatzung zur Verfugung gestellten Fahrzeug
zuruck. Dr. Behrends wirkte in den schweren Jahren
des Wiederaufbaus als Stadtkammerer und Schulde-
zernent. Der , Philosoph im Rathaus”, wie man ihn auf
dem Galgenberg nannte, wurde 1953 in den Ruhe-
stand verabschiedet. Er starb 1979 im hohen Alter
von 91 Jahren im Haus seines prominenten Schwie-
gersohns, des Tenors Rudolf Schock.



SPORT

Kanu-Weltmeisterin Nadine
Opgen-Rhein will jetzt auch
olympisches Edelmetall

VON HELMUT KAWOHL

Sie war schon weg von der Wasseroberflache, ver-
schwunden aus dem Blickfeld der Bundestrainer und
Talentspdher, abgetaucht in ein scheinbar geregeltes
Privatleben. Nicht wie der Phonix aus der Asche, son-
dern eher wie ein Phonix aus dem Wasser war sie
dann plotzlich wieder da, paddelte zuriick in die
Weltspitze und hat jetzt die Olympischen Spiele 2004
in Athen fest im Blick: Kanu-Welt- und Europameiste-
rin Nadine Opgen-Rhein. In Oberhausen-Alstaden ist
sie grof geworden, hat dort auf der Ruhr beim Alsta-
dener Kanu-Club (AKC) Mitte der 80-er Jahre ihre er-
sten Versuche unternommen, sich im Kanu auf dem
Wasser zu halten.

Heute geht die 26-jahrige sympathische Bankkauf-
frau, die bereits 1992 und 1993 in Oberhausen zwei-
mal zur Sportlerin des Jahres gewahlt worden war,
fur die Kanugemeinschaft Essen an den Start und hat
das elterliche Heim in Alstaden inzwischen mit einer
cigenen Wohnung am Stadtwald im Esscner Suden ge-
tauscht - ganz in der Nahe ihres jetzigen Trainingsre-
viers, dem Baldeneysee. Die sportlichen Erfolge von
Nadine Opgen-Rhein in den letzten zwei Jahren sind
beeindruckend: Seit 2001 gehort sie zum Kader der

il -

Ein cingespiceltes Team auf dem Sieger-
treppchen: Nadine Opgen-Rhein (1.) und
Manuela ,Mucki“ Mucke aus Potsdam

Nationalmannschaft und wurde zunachst in Mailand
Europameisterin im Zweier-Kajak tiber 1000 Meter
und Vizecuropameisterin im Vierer-Kajak uber 500
Meter. Im gleichen Jahr holte sie sich im polnischen
Posen den Weltmeister-Titel im Zweier-Kajak uber
1000 Meter und den ,Vizeweltmeister” im Vierer-Ka-
jak tiber 500 Meter. Mit ihrer Potsdamer Partnerin Ma-
nuela Mucke blieb sie auch 2002 auf dem Wasser in
der Erfolgsspur und wurde im spanischen Sevilla Vi-
ce-Weltmeisterin im 1000 Meter-Zwceier-Kajak. Ledig-
lich die barenstarken Ungarinnen Szilvia Szabo und
Kinga Bota hatten beim Einlauf die Bootsspitze knapp
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vor den beiden deut-
schen Fahrerinnen.

Wie kam Nadince
Opgen-Rhein  zum
Kanu-Rennsport?
Mehr schlecht als
recht gepaddelt hat
sie erstmals im zar-
ten Alter von sieben
Jahren. Ihr ,grofer
Bruder", der damals
fir den TC 69 Sterk-
rade Kanu fuhr, hat-
te sie zum Training
auf dem Rhein-Her-
ne-Kanal mitgenom-
men. Ganz schnell
fand Nadine diese
Sportart ,eigentlich
schei..., weil ich im-
mer wieder ins Was-
ser gefallen bin" und
wollte am liebsten
gleich wieder zurtick
zum Schwimmen im
PSV Oberhausen. Dann suchte Ingrid Heuser, die
»grofle Dame" des Oberhausener Kanu-Rennsports
und 1964 Olympia-Teilnehmerin in Tokio, fiir die
Stadtmeisterschaften im Vierer-Kajak noch ein
Madchen und Nadine sagte zu. Ab 1987 verschrieb
sich die Schulerin dann voll dem Kanu-Rennsport und
trug bei Wettkampfen das Trikot des Alstadener Ka-
nu-Clubs. ,Ingrid Heuser brachte mir das Paddeln bei
und hat mich auch mehrfach aus dem Ruhrwasser ge-
fischt*, erinnert sich Nadine noch gut. In Gesellschaft
vieler anderer Madchen fand sie in der Talentschmie-
de der Heusers zunchmend Gefallen an diesem Sport,
»der im Sommer unglaublich viel Spak macht®.

Die ersten Erfolge liefen dank des TrainingsfleiRes
und der ausgezeichneten Technik der Jung-Kanutin
nicht lange auf sich warten. In der Schiiler-Jugend-
klasse wurde Nadine Deutsche Meisterin im Einer,
1993 im tschechischen Racice bereits Juniorenwelt-
meisterin im Vierer. 1994 holte sie sich in Gronin-
gen/NL den Junioren-World-Cup im Vierer-Kajak und
vieles deutete auf cine weitere steile Sportlerkarriere

Im spanischen Sevilla holte sich Nadine
Opgen-Rhein (1.) im Jahr 2002 mit ihrer
Partnerin Manuela Mucke die Vizewelt-
meisterschaft im Zweier-Kajak tiber 1000
Meter

hin. Aber wie so oft im Leben kam zunachst alles an-
ders.

1993 hatte Nadine eine Ausbildung zur Bankkauf-
frau bei der Deutschen Bank in Essen begonnen und
holte parallel in Abendschule ihr Abitur nach. ,Alles
zusammen wurde mir dann ein bisschen viel und ich
habe das Paddel nach dem Junioren-World-Cup in die
Ecke gestellt.” Vier lange Jahre hat sie anschliefend
komplett ausgesetzt. ,Echte Talentverschwendung®
nennt es ihr Trainer Robert Berger von der KG-Essen
noch heute. Als Nadine Ende 1998 wieder Zeit hatte
und Lust versplirte, in ihre Sportart cinzusteigen, war
sie eigentlich schon abgeschrieben. Robert Berger
nahm sic unter seine Fittiche, tberzeugt davon, das
Nadine den Anschluss noch einmal schaffen konnte.
20 bis 25 Stunden die Woche begann Nadine wieder
<u trainicren, eine harte Zeit: ,Ich hatte schon Mus-



sehen", erinnert sie sich an die schwer-
& sten Stunden ihrer Sportlerkarriere.

Mit grofem Ehrgeiz und Konnen
kampfte sich Nadine in die Spitze
zuriick. 1999 schon die ersten Titel:
Auf ihrer ,Hausstrecke* in Duisburg-
Wedau wurde sie im Einer- und Zweier-
Kajak Deutsche Meisterin tiber 6000
Meter. Gehofft hatte sic damals schon
noch, auf den Zug 2000 nach Sydney
aufzuspringen. Doch die Latte fiir die-
se olympischen Spiele lag etwas zu
hoch, die Qualifikation verlief nicht wie
erhofft. Nadine war damals Ranglisten-
Sechste, die ersten Funf waren in Syd-
ney dabei. Pech gehabt. Bei den Deut-
schen Meisterschaften in Miinchen
2000 raumte sie dafir gut ab: Zweimal
Deutsche Meisterin im Einer iiber 200
Meter und 6000 Meter, ein 2. Platz im
1000 m-Einer und ,Bronze" im 500 m-
Einer.

»Athen 2004" hat sich Nadine Op-
gen-Rhein, die jetzt mit Mitte 20 im be-
sten Kanutinnen-Alter ist, als klares
Zicl gesteckt. Ende des Jahres 2002
wird hierfiir der Olympiakader gegriin-
det, im Frihjahr 2003 beginnen die
Ausscheidungswettkampfe. Erfolge auf
internationalen Wettkampfen sind da-
bei naturlich von groler Bedeutung.

Auch wenn es hier anders scheint:
Sponsoren sind im Kanu-Rennsport eher die
Ausnahme

Qualifizieren mussen sich die Kanu-
Rennsportlerinnen fiir diese internatio-
nalen Wettbewerbe stets Uiber ihre Lei-
stungen im Einer, erst danach ent-
scheiden die Trainer, in wclchem
Mannschaftsboot - ob Zweier oder Vie-
rer - sie zu hoheren Einsatzen kom-
kelkater, wenn ich morgens den Wecker ausgemacht men. 200, 500 und 1000 Meter sind dic internationa-
habe, und auf dem Wasser ist jeder Schiiler an mir len Wettkampfstrecken bei den Frauen, die 500 und
vorbei gefahren. Ich konnte mir gar kein Rennen an- 1000 Meter Nadines Paradedisziplinen. Auf ihre Part-




nerin im Boot, Manuela Mucke, kann sie sich hun-
dertprozentig verlassen: ,Mucki und ich sind an Land
sehr unterschiedlich, harmonieren aber im Boot um-
so mehr. Der grofe Vorteil ist, dass wir beide auf dem
Wasser das Gleiche wollen, namlich unbedingt gewin-
nen. Sic ist mindestens genau so ehrgeizig wic ich
und gibt ein Rennen niemals verl<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>